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PREREQUISITI

conoscenza di base delle teorie democratiche, sociali e economiche. Familiarita'
con le concezione teoriche su legittimita’, giustificazione, responsabilita’,
governo, welfare state, mercati e burocrazie

RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI

Conoscenza e comprensione

abilita' di analisi critica di valori, istituzioni e politiche perseguite nelle societa'
liberal democratiche. Capacita' di capire e valutare le implicazioni normative
degli interventi pubblici che utilizzano i nuovi strumenti di governance.

Applicazione pratica delle conoscenze

capacita’ di analisi e di giudizio degli argomenti utilizzati per giustificare
trasformazioni politiche, come anche l'effetiva capacita' delle politiche scelte per
attuare tali trasformazioni.

Autonomia personale

essere in grado di applicare categorie analitiche astratte allo studio di casi
empirici e ai vari strumenti di governance; di sviluppare nuove prospettive
personali su questioni e politiche pubbliche; di progettare forme di intervento
alternative.

Abilita' comunicative

capacita’ di comunicare i risultati della propria ricerca sia ad esperti del settore
sia alla gente comune; di difendere in modo adeguato le opinioni personali e le
scelte operate; di riconoscere ed accettare i suggerimenti disinteressati e le
critiche costruttive.

Sviluppo personale

capacita' di autonomia professionale nel fare ricerche sull'etica applicata, la
teoria politica e i nuovi strumenti di governance; di rapportarsi con altri
professionisti che operano in campi affini o complementari; di sviluppare un
approccio personale all'analisi delle problematiche connesse all'azione collettiva
che rimanga aperto alle difficolta’ sollevate dalla complessita’ e dal puralismo
tipiche delle moderne societa' democratiche.

VALUTAZIONE DELL'APPRENDIMENTO

Esame orale; voto in trentesimi.

L'esame orale consiste in una serie di domande rivolte allo studente tendenti ad
accertare in modo dettagliato e preciso quattro cose. Primo, la conoscenza di
tutti i temi trattati nel programma di studio. Appurato che non esistono vuoti nella
conoscenza del programma portato agli esami viene concessa la valutazione di
18. Secondo, la capacita’ espressiva e la conoscenza dei termini tecnici
incontrati e discussi nel corso. A secondo della capacita' linguistica ed
esplicativa dello studente si puo' raggiundere il voto di 23. Terzo, la
comprensione delle categorie analitiche principali studiate durante il corso. Il
grado di comprensione di queste categorie consente di acquisire sino ad un
punteggio massimo di 26. Quarto, I'abilita’ di applicare le categorie analitiche
studiate a casi ipotetici o0 empirici al fine di individuare criticita' e soluzioni che
possano superare queste criticita'. Il grado di abilita’ critica e propositiva
consente di acquire il punteggio massimo di 30 ed eventualmente la lode.

OBIETTIVI FORMATIVI

-- elevate conoscenze specifiche, alcune delle quali riguardano la modellistica
analitica sperimentale, quale base per ripensare e studiare i nuovi strumenti di
governance

-- conoscenza critica delle questioni affrontate attraverso I'impiego dei nuovi
strumenti di governance e che sono al confine tra teoria politica, sociale,
economica e delle organizzazioni

-- abitilita’ professioni di problem-solving richese per lo studio al fine sviluppare
nuove conoscenze of per integrare le conoscenze proveniente da piu’ campi
che finiscono per influenzare le scelte politiche e le procedure di
implementazione

-- gestione e trasformatione di pratiche di lavoro e contesti di studio che sono
complessi e non prevedibili i quali richiedono approcci strategi nuovi alle scelte
di policy e ai meccanismi di implementazione

-- assunzione di responsabilita’ per i contributi teorici e pratici alla conoscenza
professionale e per la modifica ddell'agire strategico dei gruppi coinvolti
nell'analisi delle politiche pubbliche

ORGANIZZAZIONE DELLA DIDATTICA

Il corso si articola in nove settimane ognuna delle quali trattera’ un argomento
specifico. A queste vanno aggiunte una settimana dedicata all'introduzione del
corso, ed una alla sua conclusione, durante la quale saranno sondata I'opinione
degli studenti e richiesti i loro suggerimenti pe futuri cambiamenti .

TESTI CONSIGLIATI

A. Palumbo & A. Scott, Remaking Market Society. Routledge, London 2018
Y. Papadopoulos, Democracy in crisis?: politics, governance and policy.
Macmillan, Basingstoke 2013
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la ricostruzione post bellica e il welfare state

dal governo alla governance

Il new public management la nascita del consenso neoliberista

lo Stato Regolatore e la Polity Reticolare

competizione e deliberazione all'interno della pubblica amministrazione centrale dello stato

regimi di governance e meccanismi di accountability nell'educazione terziaria

diffusione degli strumenti di policy e la governance europea

riforme neoliberiste, depoliticizzazione della policy e privatizzazione delle responsabilita’ pubbliche

il new public management come strumento di mercificazione del settore pubblico
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conclusione del corso e sondaggio dell'opinione degli studenti
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