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DOCENTE: Prof. GIOVANNI GIUSEPPE COCI

PREREQUISITI

Nozioni di base di Economia aziendale e Ragioneria

RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI

Conoscenza e capacita’ di comprensione

Acquisizione degli strumenti per la comprensione dei processi di revisione
aziendale

Capacita' di applicare conoscenza e comprensione

Capacita' di applicare i principali metodi utilizzati per la revisione contabile dei
bilanci

Autonomia di giudizio

Essere in grado di valutare I'attendibilita’ di un bilancio di esercizio in termini di
coerenza con il quadro giuridico di riferimento

Abilita' comunicative

Capacita' di esporre i principali concetti e strumenti della revisione aziendale.
Essere in grado di sostenere I'importanza ed evidenziare le ricadute della
revisione aziendale.

Capacita' d'apprendimento

Capacita' di aggiornamento con la consultazione delle pubblicazioni scientifiche
riguardanti ala revisione aziendale. Capacita’ di seguire, utilizzando le
conoscenze acquisite nel corso, sia master, sia corsi d'approfondimento sia
seminari specialistici nel settore della revisione.

VALUTAZIONE DELL'APPRENDIMENTO

Esame orale in trentesimi.

Respinto: Non sufficiente 18: Appena sufficiente 19-21: Sufficiente / Piu' che
sufficiente 22-24: Discreto 25-27: Buono 28-29: Ottimo 30: Eccellente 30 e lode:
Eccellente cum laude

OBIETTIVI FORMATIVI

Fornire agli studenti i principali strumenti pratici e teorici per comprendere le
logiche e i processi alla base della revisione aziendale

ORGANIZZAZIONE DELLA DIDATTICA

Lezioni

TESTI CONSIGLIATI

Materiale didattico/teaching materials
(Gli studenti lavoratori e non frequentanti possono concordare un programma
differenziato d'accordo con il docente).

PROGRAMMA
ORE Lezioni
4 Introduzione alla revisione aziendale: concetti generali
4 L'evoluzione della revisione contabile in Italia e a livello internazionale
4 Il sistema dei controlli interni
6 | principi di revisione
10 Il processo di revisione contabile
4 La relazione di revisione
4 Funzioni e responsabilita’ del revisore legale dei conti
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