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DEGLI STUDENTI

RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI

Conoscenza e capacita di comprensione

Acquisizione di una conoscenza specialistica del diritto del lavoro pubblico, con particolare
riguardo alle decisioni della Corte Costituzionale, della Corte di Giustizia e delle Corti di merito, in
tema di struttura e regolamentazione del rapporto di pubblico impiego, di articolazione e ambito di
applicazione della contrattazione collettiva, nonché di rapporto tra potere politico e potere gestorio.
Capacita di applicare conoscenza e comprensione delle categorie giuridiche apprese durante il




COrso.

Autonomia di giudizio

Acquisizione della capacita di risolvere questioni giuridiche, tratte anche dall’esperienza
giurisprudenziale in tema di pubblico di impiego

Capacita d’apprendimento

Capacita di aggiornamento con la consultazione di riviste giuridiche, banche dati di giurisprudenza
e legislazione nel settore del diritto del lavoro pubblico.

OBIETTIVI FORMATIVI
Obiettivo del corso ¢ quello di fare acquisire allo studente conoscenze avanzate e capacita
operative utili per orientarsi tra le categorie giuridiche del diritto del lavoro pubblico attraverso

I’analisi della giurisprudenza Costituzionale, Europea e di Merito.

ORE FRONTALI LEZIONI FRONTALI
48
4 Privatizzazione e contrattualizzazione del rapporto di lavoro
4 La struttura del settore pubblico in Italia (livello centrale, territoriale e locale)

ed evoluzione storica della disciplina del pubblico impiego (Sentenze Corte
Costituzionale nn. 313/1996, 309/1997 e 11/2002)

4 Il Sistema delle fonti (Sentenze Corte Costituzionale nn. 306/ e 109/2007)

4 Il Sistema della contrattazione collettiva (Sentenze Corte Costituzionale nn.
309/1997, 199/2003, 88/1996)

4 La dirigenza pubblica (Sentenze Corte Costituzionale nn. 309/1997,
313/1996, 11/2992, 2/2004, 233/2006, 95/2007, 189/2007)

4 Gli incarichi, la responsabilita dirigenziale il meccanismo dello Spoil Sytem
(Sentenze Corte Costituzionale nn. 103 e 104/2007, 161/2008, 351/2008,
390/2008)

4 Il reclutamento del personale nel pubblico impiego e le mansioni (Sentenze

Corte Costituzionale nn. 170/1984, 88 e 313 /1996, 1/1999, 363/2000,
195/2005; 373/2002)

4 La retribuzione (Sentenze Corte Costituzionale nn. 194/2002, 274/2003,
308/2006, 181/2007) e e assenze per malattia, decurtazione indennita;
Privatizzazione, esternalizzazione e tutele del lavoro (Sentenze Corte
Costituzionale n. 120/2012, e ordinanze nn. 157/2001 e 277/2005)

4 Il riparto di giurisdizione (ordinanze Corte Costituzionale nn. 2/2001,
185/2002, 143/2003, 398/1999, 276/2000; sentenza n. 275/2001)

4 Il Potere disciplinare e I’estinzione del rapporto di lavoro (Sentenze Corte
Costituzionale nn. 204/1982, 186/2004, 145/2002)

4 I rapporti di lavoro flessibili (Sentenze Corte Costituzionale nn. 8§9/2003,

171/1999)




ESERCITAZIONI

- Analisi e studio di percorsi giurisprudenziali su istituti che saranno

4
selezionati durante il corso delle lezioni.
TESTI 1. Con riferimento al rapporto di pubblico impiego
- A. Garilli- D. Garofalo- E. Ghera, Diritto del Lavoro, Giappichelli, 2013,
CONSIGLIATI

limitatamente alla parte relativa al rapporto di lavoro alle dipendenze della
pubblica amministrazione pagg. 329-356;

- In alternativa Carinci-Tosi- De Luca Tamajo-Treu, Diritto del lavoro, Utet,
2013, limitatamente alla parte relativa al rapporto di lavoro alle dipendenze
della pubblica amministrazione.

2. Con riguardo al contratto collettivo

- Carinci-Tosi- De Luca Tamajo-Treu, Diritto del lavoro, Utet, 2013,
limitatamente alla parte relativa al contratto collettivo nel pubblico impiego;

- In alternativa G. Giugni, Diritto Sindacale, Cacucci, ultima edizione,
limitatamente alla parte relativa al contratto collettivo nel pubblico impiego




