
FACOLTÀ Medicina e Chirurgia 
ANNO ACCADEMICO 20014/2015 
CORSO DI LAUREA (o LAUREA 
MAGISTRALE) 

Corso di Laurea in Ostetricia [sede formativa 
AOUP “P.Giaccone”] 

INSEGNAMENTO/CORSO INTEGRATO C.I. Midwifery applicate alla medicina legale, 
bioetica e deontologia 

TIPO DI ATTIVITÀ Caratterizzante 
AMBITO DISCIPLINARE (med 47) 
CODICE INSEGNAMENTO  
ARTICOLAZIONE IN MODULI SI 
NUMERO MODULI 1 
SETTORI SCIENTIFICO DISCIPLINARI Med/47 
DOCENTE RESPONSABILE 
 

 

CFU 6 
NUMERO DI ORE RISERVATE ALLO 
STUDIO PERSONALE 

 
90 

NUMERO DI ORE RISERVATE ALLE 
ATTIVITÀ DIDATTICHE ASSISTITE 

 
60 

PROPEDEUTICITÀ  
ANNO DI CORSO terzo 
SEDE Aula Clinica Ostetrica Policlinico. U.O. 3701  

Complesso didattico via parlavecchio 
ORGANIZZAZIONE DELLA DIDATTICA Lezioni frontali 

Lavori di gruppo 
Project work individuali 

MODALITÀ DI FREQUENZA Obbligatoria [ 75%] 
METODI DI VALUTAZIONE Prova Orale/ scritto/ prove in itinere  
TIPO DI VALUTAZIONE Voto in trentesimi 
PERIODO DELLE LEZIONI secondo semestre 
CALENDARIO DELLE ATTIVITÀ 
DIDATTICHE 

Vedi sito di facoltà 
 

ORARIO DI RICEVIMENTO DEGLI 
STUDENTI 

 
Lunedì dalle 10,00-12,00 

 



 
RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI 
Si riferiscono all’insegnamento/corso integrato e non ai singoli moduli che lo compongono. 
Vanno espressi utilizzando i descrittori di Dublino 
Conoscenza e capacità di comprensione 
Acquisire le nozioni di base delle discipline specialistiche del Corso Integrato e la capacità di 
utilizzare il linguaggio specifico proprio di tali discipline. 
Capacità di applicare conoscenza e comprensione 
Capacità di riconoscere ed organizzare in autonomia gli interventi infermieristici/ostetrici  
specifici. 
Autonomia di giudizio 
, riconoscimento dei “campi di autonomia” nell’ambito dell’assistenza al parto regolare, 
riconoscimento delle alterazioni patologiche di alcuni esami strumentali (quali es 
cardiotocografico) al fine di allertare il medico specialista  e capacità di cooperare funzionalmente 
nell’ambito dell’equipe sanitaria 
Abilità comunicative 
. Capacità di interagire con la persona assistita nel processo di comunicazione informazione 
preliminare al consenso informato. 
Capacità di esporre allo staff medico, alla paziente e ai familiari che lo richiedono il significato 
attuale e prognostico della patologia di interesse ostetrico ginecologica, dell’andamento della 
gravidanza e del  parto. 
Capacità d’apprendimento 
Capacità di aggiornare le proprie conoscenze di ginecologia ostetricia consultando le  
pubblicazioni scientifiche proprie di questi settori. Capacità di effettuare, utilizzando le conoscenze 
specifiche acquisite durante il  corso, sia master di 1° e 2° livello, sia corsi di approfondimento, sia 
seminari specialistici. 
Di tenersi aggiornati su tutta la legislazione inerente la professione, la sicurezza sul lavoro, sui 
contratti di lavoro 
 
 
 
OBIETTIVI FORMATIVI DEL MODULO  
Al termine del modulo lo studente avrà appreso: 

 Caratteristiche del Profilo professionale dell’Ostetrica che emergono dall’evoluzione della 
normativa italiana ed europea 

 Interventi normativi comunitari riguardanti la libera circolazione dei professionisti all’interno 
degli stati membri 

 Competenze e responsabilità alla luce della lex 42/1999 
 Differenza tra responsabilità civile, penale, amministrative  e disciplinare 
 Modalità di esercizio della professione ostetrica 
 Autonomia e responsabilità alla luce della attuale normativa 

 
 
 
MODULO  1 
 

MODULO 1 
Midwifery applicate alla medicina legale, bioetica e 

deontologia 
1     Il segreto professionale, la documentazione ostetrica 

2          la tutela della privacy 



2  Competenza E Responsabilità Dell’equipe Ostetrica 
2  Modello delle competenze 
2  Autonomia e responsabilità 
2  Sviluppo professionale 
2  D.M. del Ministero della Sanità del 14 Settembre 1994 n. 740 
1  Legge 26 Febbraio 1999 n. 42 
3  Codice Deontologico 
1  Legge 8 Agosto 2000 n. 251 
2  criteri guida dell’autonomia professionale dell’ostetrica 
2  La Responsabilità 
1  L’ambivalenza del termine di responsabilità 
2  Modello della Competenza 
2  Il Modello delle Competenze nel mondo delle Ostetriche 
2  Modello della leadership 
1  Tipologia di competenza 
1  Specificità/Indispensabilità 
2  Competenze specifiche dell’ostetrica 
2  Standard minimo di prestazione 
2  Standard di eccellenza 
2  Gradi di padronanza delle competenze del professionista 
2  Profilo di competenza dell’ostetrica (Sec. Binetti) 
2  La Formazione dell’Ostetrica 
3  Il Profilo Professionale 
2   L’accesso alla Professione 
2          Il Collegio Professionale 
2  Forme e modalità dell’esercizio professionale 
2  La responsabilità professionale 
2  L’etica e la deontologia professionale 
2  Il segreto professionale 
2  La prevenzione e la sicurezza nel lavoro 
2  I rapporti d’impiego 
 ESERCITAZIONI 

TESTI 
CONSIGLIATI 

Professione ostetrica/o. Aspetti di medicina legale e responsabilità  
Rodríguez Daniele-Eleda Edizioni (2° edizione) 
”Guida all’esercizio della Professione di Ostetrica” 
 Edizioni Medico Scientifiche 2008 
Medicina legale orientata per problemi - Procaccianti, Argo Zagra , 2012 

 


