FACOLTA GIURISPRUDENZA

ANNO ACCADEMICO 2013-2014

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN GIURISPRUDENZA - TRAPANI

INSEGNAMENTO DIRITTO PENALE DEL LAVORO

CATTEDRA UNICA

TIPO DI ATTIVITA MATERIA A SCELTA

AMBITO DISCIPLINARE PENALISTICO

CODICE INSEGNAMENTO 08341

ARTICOLAZIONE IN MODULI No

SETTORI SCIENTIFICO 1US/17

DISCIPLINARI

DOCENTE RESPONSABILE GIACONA IGNAZIO
PROFESSORE ORDINARIO
UNIVERSITA DI PALERMO

CFU 6

NUMERO DI ORE RISERVATE ALLO 102

STUDIO PERSONALE

NUMERO DI ORE RISERVATE ALLE 48

ATTIVITA DIDATTICHE ASSISTITE

PROPEDEUTICITA

DIRITTO COSTITUZIONALE I, DIRITTO DEL LAVORO

ANNO DI CORSO

MATERIA A SCELTA

SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE
LEZIONI
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RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI

Conoscenza e capacita di comprensione

Conoscere e comprendere le problematiche di fondo relative al ruolo del diritto penale nel diritto del lavoro
e nella normativa antinfortunistica.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione
Indagare sull’importanza e I’incidenza dell’intervento punitivo dello Stato in considerazione
dell’importanza dei beni giuridici protetti.

Autonomia di giudizio
Sviluppare una consapevolezza critica della materia, non soltanto dal punto di vista del diritto positivo, ma
anche delle possibili prospettive di riforma

Abilita comunicative
Comunicare le conoscenze acquisite in modo esaustivo e convincente attraverso anche brevi elaborati scritti.

Capacita d’apprendimento
Essere in grado di ricostruire 1’evoluzione dei principali istituti ripercorrendo i contributi dottrinali




piu significati e 1 principali orientamenti giurisprudenziali.

OBIETTIVI FORMATIVI DEL MODULO

Il corso mira a fornire un chiaro e consapevole inquadramento del diritto penale del lavoro, cosi come
risulta sia dalle elaborazioni teoriche sia dalle impostazioni giurisprudenziali, dando allo studente tutti gli
strumenti per un corretto approccio alla soluzione di casi applicativi concreti.

DENOMINAZIONE DEL CORSO
“Diritto penale del lavoro”

ORE FRONTALI LEZIONI FRONTALI
48
PROGRAMMA DEL CORSO

8 — I soggetti responsabili

12 — La delega di funzioni

12 — I'modelli di organizzazione

8 — I reati del datore di lavoro e dei dirigenti

8 — I reati degli altri soggetti

TESTI — AA.VV., Il nuovo diritto penale della sicurezza nei luoghi di

CONSIGLIATI lavoro, a cura di GIUNTA e MICHELETTI, Giuffre, Milano, 2010, fino a

pag.444.




