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SCUOLA DELLE SCIENZE UMANE E DEL PATRIMONIO CULTURALE

	ANNO ACCADEMICO PIANO DI STUDI
	2014-15

	ANNO ACCADEMICO DI EROGAZIONE
	2014-15

	CORSO DI LAUREA O DI LAUREA MAGISTRALE
	Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni (LM-51)

	INSEGNAMENTO
	Psicometria

	TIPO DI ATTIVITÀ
	Attività formative affini o integrative

	AMBITO DISCIPLINARE
	Attività formative affini o integrative

	CODICE INSEGNAMENTO
	06136

	ARTICOLAZIONE IN MODULI
	No

	SETTORI SCIENTIFICO DISCIPLINARI
	M-PSI/03

	DOCENTE RESPONSABILE

(MODULO 1)
	CARDACI MAURIZIO Professore Ordinario Univ. di PALERMO

	CFU
	6

	NUMERO DI ORE RISERVATE ALLO STUDIO PERSONALE
	110

	NUMERO DI ORE RISERVATE ALLE ATTIVITÀ DIDATTICHE ASSISTITE
	40 

	PROPEDEUTICITÀ
	Nessuna

	ANNO DI CORSO
	1°

	SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE LEZIONI
	cfr. http://portale.unipa.it/scuole/s.u.p.c./calendari/orario-delle-lezioni/

	ORGANIZZAZIONE DELLA DIDATTICA
	 Lezioni frontali

	MODALITÀ DI FREQUENZA
	 Frequenza (fortemente) consigliata

	METODI DI VALUTAZIONE
	Prova orale eventualmente integrata da un test (facoltativo) a risposte multiple somministrato alla fine del Corso agli studenti frequentanti

	TIPO DI VALUTAZIONE
	Voto in trentesimi 

	PERIODO DELLE LEZIONI
	cfr. http://portale.unipa.it/scuole/s.u.p.c./calendari/orario-delle-lezioni/

	CALENDARIO DELLE ATTIVITÀ DIDATTICHE
	cfr. http://portale.unipa.it/scuole/s.u.p.c./calendari/orario-delle-lezioni/

	ORARIO DI RICEVIMENTO DEGLI STUDENTI
	Giovedì ore 9:00-13:00 studio 312 Edificio 15 (salvo successivi cambiamenti dovuti all’orario della didattica del 1° semestre)


	RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI

Conoscenza e capacità di comprensione

Conoscenza e capacità di comprendere le diverse metodologie di costruzione di strumenti psicometrici, mediante la lettura approfondita e la ricerca personale su articoli e altri materiali specialistici.
Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Individuare metodologie di misurazione idonee all’indagine empirica in differenti ambiti della psicologia. Riconoscere potenzialità e limiti delle diverse procedure.
Autonomia di giudizio
Autonomia di giudizio nell’analisi, nel collegamento ed integrazione dei diversi approcci metodologici alla misurazione.
Abilità comunicative

Nell’espressione scritta e orale: organizzazione, chiarezza espositiva e competenza lessicale (con uso della terminologia scientifica adeguata, uso di grafici e tabelle per la presentazione dei dati).

Nella comprensione del linguaggio scritto: individuazione dei punti focali del testo, competenza lessicale (comprensione della terminologia scientifica, anche in lingua inglese), lettura di grafici e tabelle.
Capacità d’apprendimento

Capacità di approfondire e generalizzare i principi e le procedure proprie della disciplina e di potenziarne l’apprendimento in forma autonoma ed auto-diretta mediante la lettura e comprensione di testi didattici e scientifici nonché mediante appropriati software.


	OBIETTIVI FORMATIVI DELL’INSEGNAMENTO
Il corso ha l'obiettivo di fornire adeguate conoscenze/expertise riguardanti i principali metodi di misurazione e strumenti psicometrici.
	


	Psicometria: principi e applicazioni

	ORE FRONTALI
	LEZIONI FRONTALI

	4
	Operazionismo e misurazione in psicologia

	5
	Scale di misura e variabili 

	7
	Procedure di scaling e item analysis 

	7
	Misure di atteggiamento

	5
	Analisi fattoriale 

	6
	Classical Test Theory 

	5
	Item Response Theory

	1
	Il testing “adattivo”


	TESTI 
	Agli studenti frequentanti saranno forniti slides, articoli e altri supporti didattici sui quali preparare l'esame.  In alternativa  gli studenti non frequentanti potranno utilizzare:

Pedrabissi L., Santinello M. (1997). I test psicologici. Il Mulino

Bosco A. (2003). Come si costruisce un questionario. Carocci.



